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Resolucion Directoral
N° 00443-2025-ENSFIMA/DG-SG

Lima, 18 de agosto de 2025

VISTOS: El Informe N° 155-2025-ENSFIMA/DG-0A, Informe N° 230-2025-ENSFIMA/DG-OA-APER, y
demas documentos adjuntos.

CONSIDERANDO:
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[z} \C;j b En principio se indica, que el Articulo 252 de la Constitucion Politica del Per, establece que
S todo trabajador tiene derecho al “descanso semanal y anual remunerados”, afiadiendo que “su disfrute
l‘ € =7 . . -
‘\“s_': V'8! 4,4‘/ y su compensacion se regula por ley o por convenio”. En ese sentido, el descanso vacacional anual
= constituye un derecho inherente a una relacion subordinada, y del cual es de reconocimiento

constitucional;

Que, el Decreto Legislativo N° 1057, modificado por la Ley N° 29849, Ley que establece la

- eliminacion progresiva del Régimen Especial del Decreto Legislativo N° 1057 y otorga derechos

; \H laborales, estableci6 como uno de los derechos de los servidores bajo el Régimen Especial de

) Contratacion Administrativa de Servicios, el gozar de treinta (30) dias calendarios de vacaciones, previo

" &/ cumplimiento de la prestacion de servicios por un afio;

_/ Que, asimismo, respecto al pago de vacaciones truncas. El numeral 8.6 del articulo 80 del
reglamento del Decreto Legislativo N° 1057, modificado por el Decreto Supremo N° 065-2011-PCM,
sefiala que, "Si el contrato se extingue antes del cumplimiento del afio de servicios, con el que se alcanza
el derecho al descanso fisico, el trabajador tiene derecho a una compensacion a razon de tantos dozavos
y treintavos de la retribucién como meses y dias que hubiera laborado, siempre que a la fecha de cese,
el trabajador cuente, al menos, con un mes de labor ininterrumpida en la entidad". Por tanto, si el
contrato CAS se extingue antes de cumplirse el afio de servicios, pero el servidor cuenta con mas de un
mes ininterrumpido de servicios, tendrd derecho a un pago proporcional por concepto de vacaciones
truncas, siendo el célculo proporcional sobre la base del cien por ciento (100%) de la remuneracion que
el servidor percibia al momento del cese.

Que, con Contrato Administrativo de Servicio por Suplencia No 001-2025-ENSFIMA, se acuerda
con el servidor Don Aldo Jonathan Pedro Calvanapon, Identificado con DNI N° 45495994, quien brindara
servicios como Contador en el Area de Contabilidad dependiente de la Oficina de Administracion de la
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Escuela Nacional Superior de Folklore José Maria Arguedas, periodo que inicia el 14 de marzo del 2025 y
concluye el 15 de junio del 2025.

Que, con Informe N° 00230-2025-ENSFIMA/DG-SG-OA-APER, el Area de Personal suscribe y
emite conformidad al contenido del Informe N2 0041-2025-ENSFIMA-OA-APER-MQP, Planilla de
Vacaciones Truncas N° 0015-2025/APER-DADM-ENSFIMA, Informe Escalafonario N° 0028-2025-
ENSFIMA-OA-APER; con la presentacion de su renuncia al 10 de julio del 2025, habiendo desempefiado
las funciones como Contador del Area de Contabilidad de la Escuela Nacional Superior de Folklore José

//,/ 2530 0\ Marfa Arguedas;
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\ \S.' De conformidad con las facultades conferidas por D. S. N° 054-2002-ED, Reglamento General de
\ v'e' Jf, la Escuela Nacional Superior de Folklore José Maria Arguedas;
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SE RESUELVE:

Articulo Primero. - RECONOCER, La Planilla de Liguidacién Total No 015-2025-APER-OA-
ENSFIMA, entre el 14 de marzo al 10 de julio del 2025, la suma de S/1,051.80 (Un Mil Cincuentiuno y
80/100 Soles) a favor del exservidor Aldo Jonathan Pedro Calvanapon, ldentificado con DNI N.°
45495994, quien laboré como Contador en el Area de Contabilidad de la Oficina de Administracion de la
Escuela Nacional Superior de Folklore José Maria Arguedas.

Articulo Segundo. — RECONOCER, la aportacion por Cuota Patronal (ESSALUD), la suma de
(S/95.00) / Noventicinco y 00/100 Soles.

Articulo Tercero. - NOTIFICAR, la presente Resolucion al servidor en mencion y a las
dependencias correspondientes para su conocimiento y cumplimiento;

Articulo Tercero. - EL EGRESO, que origine el cumplimiento de la presente Resolucién se
afectara de acuerdo al siguiente detalle:

2o - UNIDAD EJECUTORA : 023 Escuela Nacional Superior de Folklore José Marfa Arguedas.
A, "€\ FUNCION - 22 Educacion.
~) PROGRAMA : 006 Gestion.
"/ SUB PROGRAMA : 0108 Educacion Superior no Universitaria.
e, P &/ ACTIVIDAD : 5000003 Gestion Administrativa.
%57 FTE FINANCIAMIENTO : 00 Recursos Ordinarios
GENERICA DEL GASTO  :21.41.17 Vacaciones Truncas personal CAS
ESPECIFICA GASTO :21.31.1.15 Contribuciones a ESSALUD

Registrese, Comuniquese y Camplase

£3cuala Nacional-Supegior de Folklora
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