SUBHCADEL Py

Resolucion Directoral
N° 00212-2026-ENSFIMA/DG-SG

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres"
“Afio de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia”

Lima, 29 de abril de 2026

VISTO:

El Informe N.° 00012-2026-ENSFIMA/DG-SG-0OA, de fecha 11 de febrero de
2026, suscrito por el director de la Oficina de Administracién e Informe N.° 00025-
2026-ENSFIMA-OA-APER, de fecha 02 de febrero de 2026, emitido por el Area de
> 2ersonal, con respecto a la solicitud de Licencia sindical con goce de remuneraciones
“ 1 favor de los integrantes de representacion que integran la Comisiéon de Negociacion
/ Zolectiva 2026 - 2027; y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Capitulo Il De los Derechos Sociales y Econémicos, articulo 28°
de la Constitucion Politica del Peru; el Estado reconoce los derechos de sindicacion,
negociacién colectiva y huelga, Cautela su ejercicio democratico: 1] Garantiza la

~libertad sindical (...); asimismo, se reconoce a los trabajadores el derecho a la
-~ sindicacion, sin autorizacion previa, para el estudio, desarrollo, proteccién y defensa
\de sus derechos e intereses y el mejoramiento social, econémico y moral de sus
n’nembros segun Titulo Il De la Libertad Sindical Texto Unico Ordenado de la Ley de
R/eIaC|ones Colectivas de Trabajo, aprobado mediante Decreto Supremo N.° 010-2003-

Que, mediante C 151 — Convenio sobre las relaciones de trabajo en la
administracion publica, 1978. Parte lll — Facilidades que deben concederse a las
organizaciones de empleados publicos, cita en el articulo 6°. 1] Deberan concederse a
los representantes de las organizaciones reconocidas de empleados publicos
facilidades apropiadas para permitirles el desempefio rapido y eficaz de sus funciones
durante sus horas de trabajo o fuera de ellas; 2] La Concesion de tales facilidades no
debera perjudicar el funcionamiento eficaz de las administracion o servicio interesado;

Que, mediante Ley N.° 31188, Ley de Negociacion Colectiva en el Sector
Estatal. Capitulo IV Sujetos de la Negociacion Colectiva, articulo 11° Licencias
sindicales para la negociacion colectiva. - A falta de convenio colectivo, los
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representantes de los trabajadores que integren la comision negociadora tienen
derecho a licencia sindical con goce de remuneracion. Las licencias sindicales abarcan
el periodo comprendido desde treinta (30) dias antes de la presentacion del pliego de
reclamos hasta treinta (30) dias después de suscrito el convenio colectivo o expedido
el laudo arbitral. Esta licencia es distinta de la licencia sindical que la ley o convenio
colectivo otorga a los miembros de la junta directiva de la organizacion sindical,

Que, el Reglamento Interno de Servidores Civiles -RIS de la Escuela
<.~ Nacional Superior de Folklore José Maria Arguedas , en el literal I) del articulo 37° Por
\%  desempefio de cargo sindical, se otorga por un plazo de hasta treinta (30) dias
% |calendario al afio, por cada dirigente, previa acreditacién, segun lo establecido en el
/artl’culo 63 del Reglamento General de la Ley N.° 30057, Ley del servicio civil,
aprobado por Decreto Supremo N.° 040-2014-PCM, salvo norma o convenio colectivo
mas favorable;

Que, mediante Memorandum N.° 00098-2026-ENSFIJMA/DG de fecha 28 de
enero de 2026, la Direccion General en consideraciéon al Oficio N.° 009-2026-
SITAENAF, de fecha 26 enero de 2026, presentado por la Secretaria General del
Sindicato de Trabajadores Administrativos de la E.N.S.F. José Maria Arguedas, solicita
que en el marco de la Ley N.° 31188, Ley de Negociacion Colectiva en el Sector
Estatal; articulo 11.- Licencias sindicales para la negociacion colectiva; se conceda
licencia con goce de remuneraciones a favor de los integrantes de la Comision
Negociadora del Convenio Colectivo 2026 - 2027; previa verificacion de la
procedencia de la solicitud revisando la planilla y el cumplimiento de los requisitos;
coordinar con la oficina de Asesoria Juridica la revision legal (...), emitir informe con
recomendaciones para que se pueda emitir la autorizacion formal correspondiente
"',-: +(...), afin de garantizar que los derechos de los representantes sindicales y la correcta
gEstlon administrativa queden debidamente resguardados;

) Que, mediante Oficio N.° 009-2026-SITAENAF de fecha 26 de enero de
/"ﬁ"’“‘ 2 26 la Secretaria General del Sindicato de Trabajadores Administrativos de la ENSF
<.José Maria Arguedas, cita a los representantes que integran la Comisién de
Negociacion Colectiva 2026 - 2027:
= Sra. Jessica Veronica Castro Cortez
= Sra. Tatiana Luz Villavicencio Hidalgo
= Sra. Gloria Patricia Camino Sotomayor
= Sra. Ysabel Cruz Valdez.

Que, visto los informes la Oficina de Administracién en concordancia por lo
informado por el Area de Personal, emite opinion favorable para el otorgamiento de la
licencia sindical con goce de remuneraciones, a partir del 26 de enero del presente en
curso hasta 30 dias después de suscrito el convenio de la negociacion colectiva a
favor de las servidoras Jessica Verdnica Castro Cortez, Tatiana Luz Villavicencio
Hidalgo, Gloria Patricia Camino Sotomayor e Ysabel Cruz Valdez, en su calidad de
representantes del Sindicato de Trabajadores Administrativos de la Escuela Nacional
Superior de Folklore José Maria Arguedas e integrantes de la Comision de
Negociacion Colectiva 2026-2027;

Que, finalmente, mediante Informe N.° 00086-2026-ENSFIJMA/DG de fecha
05 de marzo de 2026, se advierte la modificacion de la conformacién de la Comision
Negociadora, incorporandose como representante sindical a la servidora Diana
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Zelmira Chavez Ajalcrifia, en sustitucion de la servidora Gloria Patricia Camino
Sotomayor, inicialmente designada. En consecuencia, fijandose de manera definitiva a
los representantes del sindicato para la Negociacion Colectiva 2026-2027 de la
siguiente manera:

= Sra. Jessica Veronica Castro Cortez

= Sra. Tatiana Luz Villavicencio Hidalgo

= Sra. Diana Zelmira Chavez Ajalcrifia

= Sra. Ysabel Cruz Valdez.

k%. Que, mediante Informe N.° 00172-2026-ENSFIMA/DG de fecha 29 de abiril
= |1e 2026, la Direcciéon General autoriza la emisién de la resolucién directoral, otorgando
n s -icencia sindical con goce de remuneraciones a favor de las servidoras sefiora Jessica
N,

~J e acm) - . g T ~
Zelmira Chavez Ajalcrifia y sefiora Ysabel Cruz Valdez;

Estando a lo informado por la Oficina de Administracion y contando con el
visto bueno del Area de Personal y, en concordancia con la normativa vigente en
materia de otorgar licencias sindicales para la negociacion colectiva;

De conformidad con las facultades conferidas a través de la Resolucion
...+11.~ Directoral Regional N.° 00230-2026-DRELM y Decreto Supremo N.° 054-2002-ED,
Reglamento General de la Escuela Nacional Superior de Folklore José Maria

/99 Ai[guedas;
i z e | ) . )
/ MO/ SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- OTORGAR Licencia sindical con goce de remuneraciones a
partir del 26 de enero de 2026 hasta treinta (30) dias después de suscrito el convenio
colectivo, a favor de las servidoras Jessica VerOnica Castro Cortez, Tatiana Luz
Villavicencio Hidalgo, Diana Zelmira Chavez Ajalcrina e Ysabel Cruz Valdez,
representantes del Sindicato de Trabajadores Administrativos de la Escuela Nacional
Superior de Folklore José Maria Arguedas — SITAENAF y miembros de la comision
negociadora de la parte del sindical para la negociacién colectiva 2026-2027; por los
fundamentos expuestos en la parte considerativa de la presente resolucién.

ARTICULO 2°. - NOTIFICAR, la presente Resolucién al Area de Personal, a
las referidas servidoras, para el registro del periodo de Licencia sindical con goce de
remuneraciones a fines de control de asistencia; respectivamente.

ARTICULO 3°. - DISPONER, que la Secretaria General publique la presente
resolucion en el portal institucional, para los fines correspondientes.

Registrese, comuniquese y publiquese

ESCUELA NACIOMAL SUPERIOR DE FOLKLORE
JOSE mARIA ARGUEDAS

e e . gl B s i == .

ra. CAHME?N MARIA ASTOCONDOR GONZALES
DIRECTORA GENERAL
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